RICTHERSVELD MUNISIPALITEIT NUWE PROJEKTE

Verskillende
ontwikkelings is besig
om te geskied in die
Richtersveld Munisipale
gebied. Ons |IDP
hersieningsproses is
voltooi asook ons
munisipale
begrotingsproses.
Verskillende projekte is
besig om armoede te
verlig vir die inwoners
van die gebied, wat die
volgende indluit:

Die opgradering
van die ou Delwer skamp
in Alexanderbaai in ‘n
“Multi Purpose Resour ce
Centre” wat
wer ksgeleenthede vir die
inwoners van die dorp
tydelike en ook permanent
gaan bied. Na voltooiing
sal daar ook
akkommodasie
beskikbaar wees vir
toeriste.

Die bou van twee
kultuur gastehuise in
Port Nolloth, 1 Nama en

die ander ‘n Afrika
gastehuis.

‘n Uitgebreide
publieke werksprogram
wat werksgeleenthede
bied vir £200 mense van
Port Nolloth,
Eksteenfontein en
L ekkersing.

Die teer van die
verbindingspad tussen
Alexanderbaai en
Kuboes wat Toerisme
vloal na dieRichtersveld
‘n geweldige hupstoot
kan gee maar o0k
wer ksgeleenthede vir
SMME van Kuboes,
Alexanderbaai en Sand-
drift skep.

Armoedverlig-
tings projekte in die
Richtersveld Gemeen-
skaplike Bewarings-
gebied en talleander. Vir
meer inligting skakel die
munisipaliteit by:

Tel: 027-851 1111
Faks: 027-851 1101

L ees meer ...

*Ekonomiese
beraad vir Jeudiges

* Water projektein
Namakwa

*Gedragskode vir
munisipale ampte-
nare

*Nieuwoudtville
ontspanningsoord




Junie maand is
jeug maand en regoor die
land is daar verskeie
programme en aktiwiteite
aan die gang om jeugdiges
te bemagtig en in te lig
asook om na hulle
behoeftes te luister.

As deel van
verskeie aktiwiteite het die
jeug van Namakwa streek
saamgekom op 11-12
Junie 2005 te Okiep. Meer
as 90 jeudigesvan regoor
die Namakwa streek het
deel geneem aan
besprekings oor plaadike
regering asook
ekonomiese geleenthede
binne die streek.

Verskeie sprekers
was teenwoordig om die
jeugtoete spreek en hulle
kommer en idealeaan te
hoor en die pad vorentoe
saam met hulle te stap.

‘n Baie positiewe
en deelnemende gees het
onder die deelnemers
asook die gassprekers
geheers. Namakwa streek
se jeudiges is gereed vir
meer uitdagingsen het die
sprekers genooi om meer
geleenthede aan hulle te
bied.

Jeugdiges was ook
in verskeie werksgroepe
in gedeel om meer
deelname en insette te
ver seker.

As deel van
Namakwa Diamant Fonds
Trust se bydrae tot
vaardigheidsontwikkel-
ings is‘n ICT pakket as
hul bydraevir jeug ont-

wikkeling geoffer ter
waarde van R2 500.00
per persoon.

‘n Taakspan is
saamgestel wat verskeie
geleenthede van hierdie
streek navore moet neem.

Die volgende
Resolusies is geneem
tydens die seminaar.
*Jeug inligtingsentrum in
2005 gevestig moet wees.
*Dat ‘n jeug beleid vir die
streek saamgestel moet
word.

*'n Jeug program vir
2005/2006 daar gestel
moet word.
*Samewerking met
NDFT en GCISvir die
daarstelling van ‘n
veeldoellige sentrum vir
die streek.

*Om toe te sien dat
jeugdiges toegang het om
tetender en ded kan wees
van dietender komitees.
*Om ‘n databasisdaar te
stel vir jeug ontwikkeling.
* Die aanstelling van ‘n
voltydse jeugwerker
2005.

*Munisipale en sektorale
begrotings voorsiening
maak vir jeug
ontwikkeling.

Dieorganiseerders
van hierdie seminaar
wens al hul borge te
bedank vir diebydraewat
gemaak tot die suksesvan
hier die naweek.




Daar bestaan ‘n
groot leemte in
gemeenskappe in die
landelike gebiede met
betrekking tot opgeleide
noodhulppersoneel.
Nooddienste (ambulans
diens) is partymaal as
gevolg van ver afstande
nie geredelik beskikbaar
nieof ‘n pasiént moet teen
groot koste van privaat
vervoer na die naaste
hospitaal geneem word.

Die Departement
Gemeenskapsdienste:
Afdeling Velligheid van
die Namakwa
Distriksmunisipaliteit het
‘n IDP projek geinisieer
om personeel van alle B-
munisipaliteite,
ver keer sheamptes, lede
van die SAPD en
vrywilliges in noodhulp
op telel.

‘n Vlak 3
noodhulp kursus is
gedurende April 2005
deur fasiliteerders van
Departement van
Gesondheid aan 17
kandidate aangebied. Die
kursus was baie prakties
georiénteerd en aan die
eindevan dieweek is‘n
teor etiese eksamen afgelé.
Die suksesvolle kandidate
sal elkeen ‘n sertifikaat
ontvang.

Volgens die deel-
nemers was dit baie
leer saam en iets wat hul
in hul daaglikse take in
tye van nood kan toepas.
Almal het ywerig aan
besprekings en oefeninge
deelgeneem.

Die kursus het onder
andere die volgende
behels:

* brandwonde en die
hantering daarvan
*toepassing van KPR
(hartmassering)
*verstikking en die
hantering daarvan
*hantering van ‘n pasiént
met rug- en of nek
besering.

*hantering van wonde
deur skerp voorwerpe
*asma en die hantering
daarvan

*die spalk van gebreekte
bene - en/of arms
(verskillende posisies)
*ver skillende polse en die
verskil tussen dié van
babas teenoor
volwassenes.

Alle betrokkenes
wil graag hul dank
uitspreek teenoor
Departement Gesondheid
vir diebeskikbaarheid van
hul fasiliteerders.

Hierdie opleiding
sal ‘n jaarlikse instelling
wees om soveel moontlik
mense in die onderskeie
gemeenskappe te
bemagtig.Die volgende
opleiding word in die
Hantam,/K ar oo Hoogland
area beplan.

Hierdie kursusis
moontlik gemaak en
befonds deur die
N am a k w a
Distriksmunisipaliteit.




WATER PROJEKTE IN DIE NAMAKWA STREEK

Nababeep Watervoorsiening

Nieuwoudtville
Watervoorsiening

Reeds tydens die
oorname van die OCC
dor pe isdaar aangedui dat
die water en elektrisiteit
netwer ke nie op standaard
is nie. Die huidige
voorsiening veral na die
informele gebiedevind tans
plaas uit ‘n pypstelsel van
onvoldoende deur snitte.
Hierdie stelsel veroor saak
lae drukke by huishoudings
asook onvoldoende water
tydens spits verbruikers
periodes.

In sekere gebiedeis
daar ook nog nie water op
alle persele beskikbaar nie
en inwoners moet water by
Gemeenskaplike
staankrane bekom. Met die
beplande projek sal daar
dan water op elke perseel
gelewer word. Ten einde
die Munisipaliteit in staat
te stel om die voorsiening
effektief te versprel en te
beheer sal daar ook op elke
perseel ‘n watermeter
geinstalleer word.

Nama Khoi Munisi-
paliteit beoog om die
maksimum werks-
geleenthede te skep en
daarom isdie Raadgewende
Ingenieur versoek om
spesiale konstruksie
prosedure te volg. Die
projek sal in afsonderlike
fases opgedeel word wat
bestaan uit konstruksie vir
diegrawe van die doteen
die voorsiening van
materiaal.

Die installering van
diewater pyplyne en per seel
aansluitings sal met
Gemeenskapskonstruksie
spanne gedoen word.
Afsonderlike spanne sal
gebruik word om die pype
te |€, slote terug te vul en
opruiming te doen.

Die eerste aflewering
van die pype het reeds
plaasgevind en die
Kontrakteur vir die grawe
van slote is ook aangestel.
Daar sal na verwagting in
begin Julie 2005 begin word
met die installering van die
pype. Volgens beplanning sal
dieprojek teen dieeindevan
die jaar voltooi word.

Die opgradering
van die Nieuwoudtville
Water voor sieningspr oj ek
het reeds in die vorige
finanséejaar ‘n aanvang
geneem. Volgens
beplanning sal die projek
nou in die volgende paar
maande voltooi word.

Met die projek is
bestaande voorsiening
vanaf boorgate ver beter.
Bestaande boorgateisvan
nuwe elektrisiteitspompe
voorsien waarna dit met
pyplyne na die reservoir
verbind is’n Telemetriese
beheer stelsd isgeinstalleer
waar mee watervlak van
die reservoir gebruik
word om die pompe aan
en af te sit.Die
watervliakke van die
reservoir asook die
werking van die pompe
word vanaf diemunisipale
kantore beheer.

Teneinde die per-
soneel van die Muni-
spaliteit in staat te stel om
die water-verspreiding
beter te beheer is ‘n
aantal afduitkleppe in die
dorpsnetwerk
geinstalleer.

Diefinalefasevan
die projek het die boor
van 3 bykomende
boorgate ingesluit. Die
pomptoetseisnou voltooi
en installering van
pompein die boorgate en
aansluiting by die
bestaande stelsel sal dan
die beplande projek
afhandel.



Die Gemeenskap
van  Soebatsfontein
ondervind oor ‘n verloop
van jare ‘n gebrek aan
voldoende drinkwater van
gehalte. ‘n Ontsoutings
aanleg is in die verlede
opgerig waarnawater vanuit
boorgate voorsien en
ontsout is. Aangesien daar
nie elektrisiteit beskikbaar
isnie, isdaar van ‘n diesel
kragopwekker gebruik
gemaak om elektrisiteit aan
die aanleg te voorsien.
Vanweé die hoé kostes van
brandstof en onderhoud is
die tarief om water te
voorsien hoog.

Met die projek is
daar beplan om water van
beter gehalte vanaf die
plaas Kookfontein met ‘n
pyplyn te voorsien.Nadat die
kwaliteit en hoeveelheid
van die bron ondersoek is;is
gevind dat dit onvoldoende
isendiekwaliteit ook nie
aan die voorgeskrewe
vereistes voldoen nie.Die
Raad van Kamiesberg
Munisipaliteit het hierna
bedluit om die fondse aan te
wend om ‘n kraglyn vanaf
die Spoegrivier aanduiting
te bou tot by die ontsoutings
aanleg.Dit sal dan die
Munisipaliteit instaat stel
om goedkoper water te
voorsien.

Soebatsfontein
Opgradering

van

Watervoorsiening

Die kontrakteursis
reeds aangestel om die 18
kilometer lange kraglyn te
bou. Konstruksie werke het
nou ook ‘n aanvang
geneem en die kraglyn sal
na verwagting teen einde
Julie 2005 voltooi wees. Die
projek duit ongelukkig nog
nie voorsiening van krag
aandie gemeenskapin nie.

Die oorblywende
ded van dieprojek behels
die installering van ‘n
waternetwerk in die nuut
uitgemete woonarea asook
meters op elke perseel.
Groter toevoer pyplyne en
stoor tenke sal ook
installeer word. Beplanning
van hierdie werke is nou
afgehandel en tenders vir
diepypesa nou aangevra
word.

Daar word beplan
om die Gemeenskap te
betrek by die konstruksie
proses waartydens die pype
en meters geinstalleer
word. Opgradering van die
ontsoutingsaanleg se
toerusting vorm ook deel
van die projek.

Die fondse vir die
projek word deur
Departement Behuising
voorsien.

BULLETRAP
ATERVOORSIENING

Die gemeenskap
van Bulletrap was vir jare
afhanklik van grondwater

vir hul huishoudelike
behoeftes. Die kwaliteit van
die grondwater was nie
geskik vir langdurige
menslike gebruik nie,
gevolglik het Nama Khoi,
Roberts Konsultante
aangestel om by die
regering aansoek te doen vir
fondse om ‘n pyplyn vanaf
Henkries toevoerpyp na
Bulletrap telé.Hierdie water
word geklassifiseer as
‘n klas 1 wat geen
gesondheidsgevaar inhou
nieen natuurlik ook lekker
smaak.

Die projek het werk
verskaf aan meer as 80
werklose lede van die
gemeenskap. Die
konstruksie periode was
ongeveer sewe maande. Die
konstruksie het bestaan uit
uitgrawings, die |é van
pype, bou van inspeksie
putte en klepmakers en
terugvul en opruiming wat
deur die gemeenskap met
handearbeid gedoen was.
‘n Omgewingsimpak studie
was gedoen. Die druk in
die Henkriespyplyn is 34
bar by die aansluit punt,
derhalwe moet die druk
d.m.v. ‘n beheer klep
verminder word om by die
Bulletrap pyp aan te pas.
Hierdie pyplyn is aan die
bestaande water toevoer
sisteem na Bulletrap
gekoppel, sodat die water
met die boorgat, vir
ekonomiese doeleindes,
gemeng kan word.



NDM PERSONEEL SAKE

Gedragskode vir
munisipale per soneel

Calvinia Kantoor
Werk vir Water Program

Personeel werksaam by
hierdie afdeling is van
links

André Carlson (Kwaliteit
Kontroleerder)Celesté
Africa (Administratiewe
Beampte)Raymond
Pretorius(Kwaliteit
Kontroleerder) en John
Crous (Projek bestuurder)

Op 14 Junie 2005, het Jan
Titiesen Sarah Watt albel
ouer as50jaar hul leerling
lisensie bekom. Hullewas
dieenigste2 van 7 kollegas
wat geslaag het. Ons
wens hulle voor spoed toe
met die bestuurslesse

Mnr E P Hakskeen en
J N Cloetehet tydens die
laaste Raadsver gadering
goue horlosiesontvang vir
20 jaar getroue diens by
die Namakwa
Digriksmunispaliteit. Ons
wens hullebaie geluk met
hulle prestasie.

Genevieve Ruiter is as
Salarisse- en Krediteure
Klerk aangestel te
Springbok op 3Mei 2005.

‘n Personeellid van ‘n
munisipaliteit is ‘n
openbare beamptein ‘n
ontwikkelingsgeorién-
teerdeplaadike stelsdl, en
moet dienooreenkomstig
a) die bepalings van
artikel 50(2)
implementeer;

b) ‘n Kultuur van
ver bintenis tot diens aan
die publiek en ‘n
kollektiewe sin van
verantwoor delikheid vir
prestasie ingevolge stan-
daarde en doelwitte
kweek;

) die basiese waardes en
beginsels van openbare
administrasie wat in
artikel 195(1) van die
Grondwet beskryf word,
bevorder en daarna streef
om dit toete pas;

d) afskrifte van of
inligting oor die
munisipaliteit se
geintegreerde
ontwikkelingsplan
verkry, en sover moontlik
binnedieomvang van die
personeellid se
posbeskrywing, daarna
streef om die oogmerke
wat in die geintegreerde
ontwikkelingsplan uit een

gesit word, te
implementeer, en die
prestasie dodwittewat vir

elke prestasie aanwyser
gestel word, te behaal,
e) deelneem aan die
prestasebestuur stelsdl vir
die munisipaliteit as
geheel, sowel as die
per sonedlid seindividuele
prestasie evaluering en
beloningstelsel indien
bestaan.




NIEUWOUDTVILLE VAKANSIE OORD

Die konstruksie op
die Nieuwoudtville
Vakansie Oord het
gedurende Mei 2005
volstoom begin. Die
Department van Behuising
en Plaaslike regering het
reeds gedurende April 2003
R1,5 miljoen vir hierdie
projek bewillig. Op hierdie
stadium het die Namakwa
Distriksmunisipaliteit ook
R 50 000.00 tot die projek
bygedra.

Die aanvanklike
ontwikkeling isaangrensend
die bestaande karavaan park
naby die dam in
Nieuwoudtville beplan. Dit
het diebou van 6 chalets,
‘n publieke swembad
asook dieinrigvan ‘n plek
vir dagbesoekers ingeduit.
Dieprojek sou in fasesuit
gevoer word aangesien die
fondse van die
Departement van Behuising
en Plaaslike regering slegs
genoeg wasvir die bou van
3 chaletsendieinrigvan‘n
plek vir dagbesoekers.

Die HOP komitee
van Nieuwoudtville,
onderleiding van Mnr | F
Januarie, het egter ‘n
volgehoue visie nagestreef
om van hierdie
ontwikkeling iets spesiaals
temaak en indieproseste
verseker dat soveel as
moontlik van hulle
doelwitte bereik word.
Gedurende November 2003
het Conservation
International by die projek

betrokke geraak.

‘n* Design Charette” het
die Nieuwoudtville
gemeenskap met ‘n span
van professionele kundiges
bymekaar gebring.

Die sentrale dodwit
van die vakansie oord
ontwikkeling is om‘n plek
tevestig wat eko toerisme
in die Nieuwoudtville
omgewing verder sal
bevorder. Conservation
International en die
Hantam Munisipaliteit, het
‘n sogenaamde “Public
Private Partnership (PPP)
gevorm en saam het hulle
daarin geslaag om ‘n
verdere R1 miljoen by die
Ontwikkeling van Suider
Afrika te bekom. Die
voorwardes van hierdie
fondse is dat die werke
sover moontlik deur
arbeidsintensiewe
konstruksie metodes moet
plaasvind. ‘n Verdere
R 890 000.00 is ook in
tussen vanaf die‘Spesiale
Municipa Innovation Fund
(SMIF)” bekom. Dietotae
fondse vir hierdie projek is
sowat R 3,44 miljoen. Die
projek is gedurende 2004
herbeplan om te verseker
dat die konstruksie arbeids
gebasseerd plaasvind en
ook dat die vakansie oord
eko-toerisme in die
toekoms sal bevoder. Op
hierdie stadium geskied
konstruksie ook in twee
fases.

Fase 1 behels die bou van
‘n publieke swembad, inrig
van braai fasiliteite vir
dagbesoekers en/of
kampeerders asook die bou
van die ingangshek.
Tydens die eerste fase sd
die meeste van die harde-
en sagte landskap werke ook
voltooi word. Die Chalets
sal tydens fase 2 van die
projek gebou word.
Conservation International
sal ook betrokke wees by
die toerus van die chalets
en sal ook die gemeenskap
van Nieuwoudtville bystaan
en ondersteun met die dag
tot dag Dbestuur en
bemarking van die nuwe
fasiliteite.

‘n Verdere R 2,8
miljoen word benodig vir
die bou van ‘n nuwe
gemeenskapshulp bronne
sentrun wat ook tydens die
“Design Charette”
identifiseer is. Die
professionele span op die
projek is Eco Design
Architects, Earthworks
Landscape Architects,
Kahts and Sparks Quantity
Surveyors en BVi
Raadgewende Ingenieurs.




BATHO PELE SPORT DAG - GROOT PRET EN PLESIER

Verskeie
staatsdepartement en
munisipaliteite het in
geskryf vir die atletiek
byeenkoms wat op 1 Junie
2005 op die Springbok
skougronde plaas gevind
het. Hierdie
byeenkoms was veral
gekenmerk deur die wye
belangstelling en die
strawwe kompetisie.

Twee vlakke
ouderdomsgroepe was
verantwoordelik vir die
drama en opwinding wat
ingesluit het die veterane
(persone bo 35 jaar) en die
onder 35 jaar. Die veterane,
manne soos George Cloete
(Tjor) van SAPD en Isaac
Hollenbach (Oom I) van
die Namakwa Distriks-
munisipaliteit het getoon
dat hul fut nog lank nie uit
isnie.

Opvallend van die
kompetisie was veral die
passie waarmee die nege
items aangepak was, en die
rekords wat aangeteken was.
Twee nommers wat veral
die verbeelding aangegryp
het was die hoogspring
waar dielattot op ‘nhoogte
van 2 meter vir die onder
35 jaar mans gelig moes
word.

N a m a k w a
Distriksmunisipaliteit se
dames het die uitstaande
prestasie van lste, 2de en
3de plek in die gewigstoot
behaal wat hulle besliste
kandidate maak vir die
streekspan wat later die
jaar gekies word.

Alle Departementeen
Munisipaliteite word hartlik
bedank vir hul deelname.

Die volgende sport
kode sal Inheemse spele
WeES.

Die ander
Sportkodes wat nog in
diejaar beoefen gaanword.
- Potjiekos
- Raakrugby
- Sokker
- Netbal
- Braai
- Tennis
- Krieket
- Vlugbal
- Tafeltennis
- Pool
- Darts

Aan dieeinde van
die sportseisoen word
pryse aan die wenspanne
uit geded.

Gedruk deur Trans Oranje Drukkers - Upington - 054 332 3056




